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                 Informar à coordenação PPF (Departamento COM SP) o resultado desta aprovação

Avaliação do Sistema de Gestão Ambiental e Responsabilidade  Social – COM

	1  Dados Gerais


	Razão Social:
	
	CNPJ:

	Atual Telecomunicações Ltda.
	
	02.921.728/0001-81

	Endereço:
	
	Bairro:

	Rua Epitácio Pessoa, 143 II
	 
	Centro

	Município:
	UF:
	CEP:

	Campina Grande
	PB
	58.102-400

	E-mail:
	Telefone:
	Home page:

	atualtel@terra.com.br
	83 3341 1098
	

	Principais produtos:
	
	No de sites / Plantas /Localidades:

	PABX, tarifadores, interface celular, interface para música externa e redes.
	
	 

	Ramo de Atuação:
	No de Funcionários:
	Código CNAE:

	
	01
	 


	Objetivo da Empresa:

	 Alcançar o mais alto nível de qualidade na prestação de seus serviços e satisfação dos seus clientes.


	Missão da Empresa:

	 Prover assessoria técnica em telecomunicações a seus clientes.


	O ramo de atuação necessita de licença ambiental?
	
	
	Sim. Qual? *
	
	
	x
	Não


	Nossa fornecedora possui o Cadastro Técnico Federal - IBAMA?
	
	
	Sim
	
	
	Não
	x
	Não aplicável


	Nossa fornecedora está certificada?
	
	
	ISO 14001*
	
	
	Outros. Qual?
	
	
	x
	Não


* Organismo Certificador:
Data de Certificação: 
  
Validade:    

Obs.: * anexar cópia 

Em caso afirmativo para a ISO 14001 - para as localidades / processos onde são processados os produtos fornecidos para a Siemens - a Empresa fica desobrigada do preenchimento dos itens 2 e 3 desta avaliação.

	2  Requisitos do Sistema de Gestão Ambiental


	
	Sim
	
	
	
	Não
	

	a)
A Empresa possui um Sistema de Gestão Ambiental formalizado ?
	
	
	
	
	x
	

	b)
Em caso negativo para o item acima, a Empresa pretende implantar ?
	x
	(Prazo:
	
	
	
	

	c)
A sua empresa solicita de seus funcionários/ fornecedores / 
	
	
	
	
	
	

	prestadores de serviços comprometimento em relação  ao meio ambiente ?
	x
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	d)
Dos documentos a seguir quais são utilizados na Empresa ?
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Manual do Sistema de Gestão Ambiental.
	
	Política Ambiental.

	x
	Procedimentos padrão / instruções técnicas.
	
	Objetivos e Metas Ambientais.

	
	Levantamento/Registro  de aspectos / impactos.
	
	Monitoramento das fontes poluidoras.

	
	Monitoramento sobre o atendimento da legislação vigente para sua área de atuação.
	
	Utiliza produtos químicos de uso controlado pela Polícia Federal, Exercíto e/ou outros órgãos. *

	
	Gerenciamento de Resíduos.
	
	Comunicação Ambiental Interna e Externa (Comunidade).


	e)
A Empresa se submete a auditorias / inspeções ambientais ?
	

	
	Internas
	
	Externas
	
	De Clientes
	x
	Nenhuma


	3  Processos


	
	Sim
	
	Sim,

 parcialmente
	
	Não
	
	Não Aplicável

	a)   A Empresa identifica e avalia os aspectos ambientais, diretos e 
	
	
	
	
	
	
	

	
indiretos, de suas atividades, produtos e serviços ?
	 
	
	 
	
	x 
	
	

	b)   A empresa possui algum processo com impacto significativo ao meio ambiente, tais como galvânica, pintura, entre outros ?
	 
	
	
	
	x
	
	

	c)   As emissões atmosféricas são monitoradas ?
	
	
	
	
	x
	
	

	d)   As emissões atmosféricas são tratados ?
	
	
	
	
	x
	
	

	e)   Os efluentes líquidos gerados são monitoradas ?
	
	
	
	
	x
	
	

	f)    Os efluentes líquidos gerados são tratados ?
	
	
	
	
	x
	
	

	g)   Os resíduos sólidos  são classificados conforme norma NBR 10004 ?
	
	
	 
	
	x
	
	 

	h)
Existe processo de coleta seletiva ?
	 
	
	
	
	x
	
	

	i)
A empresa possui conhecimento sobre a importância da Preservação Ambiental ?
	x 
	
	
	
	 
	
	

	j)
Existem planos de atendimento à situações emergenciais (acidentes, colapso de estruturas, equipamentos ou instalações, falha 

	operacional,  etc.), que possam causar impactos no meio ambiente ?
	
	Sim
	
	
	x
	Não


	k)
A magnitude de eventuais impactos no meio ambiente, em situações emergenciais, é:


	x 
	 Desconhece
	 
	 Desprezível
	
	 Considerável / reversível
	
	 Grande / irreversível


	l)
Existem planos de alterações nas atividades e processos atuais da Empresa a serem implementadas no futuro que possam originar aspectos ambientais com impactos ambientais significativos ?


	
	 Sim
	
	 x
	 Não
	Caso sim (
	
	 Existem planos de adequação de aspectos ambientais


	m)
A empresa  realiza o preenchimento de Relatórios Ambientais?


	
	 Sim
	x
	 Não


	
	 IBAMA
	
	

	
	Órgão Ambiental Estadual
	Qual?
	 

	 
	Outros
	Citar?
	 


	4  Responsabilidade Social


	
	Sim
	
	Sim,

 parcialmente
	
	Não
	
	Não Aplicável

	4.1 Em relação ao Local de Trabalho, a empresa:

	
	
	
	
	
	
	

	a)   Cria e distribui guia para o colaborador?
	
	
	
	
	x
	
	

	b)   Encoraja novas idéias e comentários dos colaboradores?
	x
	
	
	
	
	
	

	c)   Promove desenvolvimento de carreira?
	x
	
	
	
	
	
	

	d)   Promove e encoraja trabalho voluntário?
	x
	
	
	
	
	
	

	e)   O colaborador possui participação nos lucros e resultados?
	x
	
	
	
	
	
	

	f)    É flexível em questões familiares / trabalho?
	x
	
	
	
	
	
	

	g)   Oferece aos trabalhadores dispensa renumerada?
	x
	
	
	
	
	
	

	h)   Oferece ajuda de creche?
	
	
	
	
	x
	
	

	i)    Promove saúde e bem estar / práticas esportivas / acadêmicas?
	
	
	
	
	x
	
	

	j)    Elimina o fumo no ambiente de trabalho?
	x
	
	
	
	
	
	

	k)   Encoraja funcionários em programas de ajuda?
	x
	
	
	
	
	
	

	l)    Promove hábitos trabalho saudáveis?
	x
	
	
	
	
	
	

	m)  Promove saúde e bem estar?
	x
	
	
	
	
	
	


	4.2 Em relação a Comunidade, a empresa:

	
	
	
	
	
	
	

	a)   Disponibiliza tempo para trabalhos voluntários?
	x
	
	
	
	
	
	

	b)   Recompensa funcionário pelo trabalho voluntário?
	
	
	x
	
	
	
	

	c)   Faz doações de produtos / serviços / equipamentos?
	x
	
	
	
	
	
	

	d)   Oferece apoio a escolas locais?
	
	
	x
	
	
	
	

	e)   Convida alunos da escola para visitarem sua empresa?
	
	
	x
	
	
	
	


	4.3 Em relação a Direito Humano, a empresa:

	
	
	
	
	
	
	

	a)   Considera os direitos humanos?
	x
	
	
	
	
	
	

	b)   Possui e adota o código de conduta?
	x
	
	
	
	
	
	


	5  Observações


Responsável pelo Sistema de Gestão Ambiental deste fornecedor  (responsável pelo preenchimento desta Avaliação):

Nome Completo: Eduardo Alves Pereira

Fone: 83 3341 0041



Cargo:Sócio-Gerente

Fax:






e-mail: atualtel@terra.com.br


Assinatura: Eduardo Alves Pereira





           DATA DE PREENCHIMENTO DESTE  FORMULÁRIO:
24/04/06

  

A VALIDADE DESTE DOCUMENTO COINCIDE COM A VALIDADE DO SURVEY

ESTE FORMULÁRIO DEVERÁ SER PREENCHIDO PELO FORNECEDOR E REMETIDO POSTERIOMENTE PARA A SIEMENS
	6  Parecer ( Campo de EXCLUSIVO preenchimento pela Siemens)


	
	Sim
	Não
	Comentários

	 Fornecedor analisado está adequado ambientalmente
	
	
	


Ações Necessárias: 









Próxima Verificação:








Responsável/ Setor:









Parecer emitido por: 

Setor: 



Data: 



Parecer GQ ​​____: (se necessário)
Parecer emitido por:


Data: 
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